iktaté szam: klik388534001/00420-1/2024.

Pasztoi Egységes Gyogypedagogiai és Médszertani Intézmény, Ovoda,
Altalanos Iskola, Készségfejleszto Iskola, Fejleszté Nevelés-oktatast Végzo

Iskola és Kollégium

Intézményi munkateryv

2024-2025-es tanév

Készitette:  Pistytr Gabor f8igazgaté



Bevezetés

Intézménylink munkatervét a Paszt6i Egységes Gyogypedagogiai €s Médszertani Intézmény
Ovoda, Altalanos Iskola, Készségfejleszt6 Iskola, Fejleszté Nevelést-oktatast Végzd Iskola és
Kollégium Pedagoégiai Programja, Helyi Tanterve, a Munkak6z6sségi Munkatervek, a

Diakénkormanyzat Munkaterve figyelembevételével llitottuk Sssze.

Helyzetelemzés, személyi és targyi feltételek

Intézményi osztalyok:

Osztaly Létszam
E. 1-3. 10
E. 5. 11
E.6. 7
E. 7-8. 7
Ks. 1-4. 12
Ks. 5-8. 9
Aut. 10
1-4./A

Aut. 8
1-4./B

Aut. 5-8. 7
Kf. 9-11. 9
Ovoda 9




Intézményiinkben, a 2024-2025-6s tanév 9 altalanos iskolai, 1 6vodai illetve 1 készségfejlesztd
iskolai osztalyban indul el a nevelés-oktatés. Az 4ltalanos iskolai osztalyok koziil 7, illetve a

készségfejleszts osztaly sszevontan miiksdik.

Intézményi alkalmazottak:

Az elmilt tanévhez képest a foallast pedagdgusok szama a tanév végén csdkkent és most a
tanév megkezdésekor novekedni fog, ugyanis 3 f6 tavozott, és 5 f6 érkezése van folyamatban.
Pedagogusaink létszama 20 £6, ebbdl gyogypedagogus 3 £6. Sajnos gyogypedagdgus ellatottsag
terén nem all jol az intézmény. Ketté pedagdgusunk tanul valamely felsSoktatasi intézményben
gyogypedagogus végzettségért, illetve egy NOKS dolgozonk is ilyen tanulmanyokat folytat.
Oraadé pedagégusok szama 4 £6, nyugdijas foglakoztatott heti 20 érédban 3 f6. A pedagdgiai
neveld-oktaté munkat nagymértékben segitik a gyogypedagbgiai asszisztensek és a kollégiumi
gyermekfeliigyel6k.

Nagy oromiinkre egy fovel névekedni fog (szeptember 16.) intézményiinkben a vezetdink

létszama, ugyan is kollégiumi intézményegység vezetéi 4llasra talaltunk egy megfelelé

személyt.
Munkakor Létszdm
F&alldsu pedagogus 20
Oraadé pedagdgus (heti 14 6réig) 4
Szerz6déssel nyugdijas (hatdrozott idére heti 20 6ra) 4
(NOKS) gybgyped. asszisztens, gyermekfeliigyels 24
M{iszaki, egyéb dolgozé 10
Fejleszt§ nevelés- oktatasban résztvevé megbizott 2
Utazo gyégypedagogus (EGYMI) 7
Osszesen: 74

Munkakozosségeink

L Enyhe értelmi fogyatékos /TANAK/ osztalyokban tanit6 pedagdgusok

munkakozdssége

® Ovoda, kdzépsulyos értelmi fogyatékos /ERTAK/ és Autista osztalyokban és a
szakiskolaban tanit6 pedagégusok munkakézossége

® Kollégiumi nevel6tanarok munkakzossége

® Utazo gyogypedagdgusi halozat munkakozossége



Az iskola iranyitadséban fontos szerepet t5ltenek be a munkak$zdsség-vezetdk, akik a szakmai
munka szervez6i és ellendrzéi. Jelentds munkét végez a didkdnkormanyzatot segitd megbizott
pedagdgus. Az egyes munkakozosségek és a DOK munkaterveit 14sd az intézményi munkaterv
mellékletében (1.-2.-3. -4. melléklet)

Munkakoézosségeinkre, illetve a munkakozosség vezetdkre fokozott terheket 16 ki ez a tanév. A
pedagégusok teljesitmény értékelése ebben a tanévben kezdddik meg. Kollégaink
értékelésében sok konkrét feladat harul a munkak6zdsség vezetOkre. A rendszeres
dralatogatdsok, azok elemzése, megbeszélése az értékelé munka egyik alapvet§ feladata lesz.
Ebben a tanévben alakitjuk meg az utazd gyogypedagogusok munkakozosségét. Ez a
feladatell4tas a korabbi években is folyt, de munkak6zdsség nem mikodott, mert sajnos itt is
nagymértékben jelentkezik a szakember hihdny. Nem rendelkeziink olyan gyogypedagdgusi
vegzettséggel biré munkatérsakkal, akik szabadkapacitdsaik keretében utaznanak a tankeriilet
t6bbségi altalanos iskoldiba és az ott integraltan nevelkedd SNI tanulokat ellatnak. A feladatot
ugy lattuk el a miltban és a jovében is, hogy az ottani iskolakban alkalmazasban 1évé
gyogypedagogusokkal szerzodéses jogviszonyt létesitiink. Ezért a munkak6z0sség
megalakitdsa, programjanak, munkatervének elkészitése, és egyaltalaban a tagok ,,behivasa”
jocskan akadalyozott. Ezeket a problémakat, reményeink szerint, sikeresen megoldjuk majd,
azzal, hogy kiutazunk és megkeressikk, személyes megbeszélésekre invitaljuk a

munkak6z8sségek tagjait.

Targyi feltételek

Intézménylink targyi feltételei alapjan rendelkezik minden olyan eszkozzel, ami a
zokkenémentes nevel6-oktaté munkat tdémogatja. Néhény eszkoziink kissé kopottas, de
folyamatosan dolgozunk ezek cseréjérél, potlasarol, kiilonbdze palyazati és fenntartoi
segédlettel. Epiiletiink teljes rekonstrukcios felujitas el6tt All. A palyazati eljards az ajanlatok
befogadasanak fazisaban tart jelenleg.

Sok olyan joérzésii tamogatonk, adoméanyozénk jelentkezett a tavalyi tanévben, akik jatékokat,
Jatékos eszkozoket, és egyéb folyamatosan elhasznalédo, elkopé kisértéki, a haztartasukban
feleslegessé valo, de nalunk nagyon j6l hasznalhaté eszkozt juttatott el hozzank. Remélem
ebben a tanévben is sokan fognak megkeresni ebbéli szandékukkal!

IKT eszkozeink karbantartasa, javitasa folyamatos feladatot jelent szamunkra. Bizom benne,
hogy az idén is sikeriil heti néhdny éraban alkalmaznunk rendszergazdat, aki eddig is jo

szinvonalon végezte ezt a feladatot.



KRETA rendszer miikodtetésével kapcsolatos feladatok

Az elektronikus naplo bevezetésével egyre béviils feladatok adodtak pedagogusaink és az
intézmény vezetése szdméra is. A kiilonboz6 dokumentécios, ellendrzé és az iskolai munka
minden teriiletet érintd hatalmas adminisztracios feladattomeg egy platformra helyezdstt at.
Ennek szakszer(i mikodtetésé, adatokkal vald naprakész vezetése nem csak a kollegak, hanem
a vezetés feladata is. A tanév eclején létrehozunk egy csoportot, melynek tagjai a
munkakdzdsségek vezet6i és a foigazgaté. Minden hénapban a feliilet zarasat megel6z6 utolso
eltti munkanapon Osszeiilink és beszdmolunk azoknak a konkrét ellendrzéseknek az
eredményeirdl,  hidnyossagairol és  ezek  potlasarél/javitasardl, amelyeket a

munkakdzdsségvezettk a tandrak latogatasa kapesan elvégeztek.

Vezet6i értekezlet

Havonta egy alkalommal vezet6i értekezletet tart a foigazgatd, melyen a f6igazgato helyettes, az
intézményegység vezetdk, a munkakozosség vezetdk illetve a Digkénkormanyzat munkajat segitd
pedagégus vesz részt. Ezen az aktualis kérdések, események mellett megyvitatasra keriilnek a

neveldtestiilet elé viend6 témak, rendkiviili események, teendok.

A tantestiilet nevelési értekezletei

Tanévnyité nevelbtestiileti értekezlet 2024. 08. 30, 9%

° nyari események, személyi valtozasok, feltételek

e az atdolgozott hézirendiink, pedagdgiai programunk és az SZMSZ ismertetése
megyvitatasa, elfogaddsra javaslasa

w nevel6-oktatd munka, a 2024/2025-es tanév feladatai

° tantargyfelosztas elfogadasanak javaslata
® a TER-rel kapcsolatos kérdések, feladatok megbeszélése, ismertetése
® az uj tanévre vonatkoz javaslatok, észrevételek megbeszélése

Oszi nevelési értekezlet 2024. 11. 04 14%

® szakmai problémék megbeszélése

° tovabbképzések, eldmeneteli rendszer
® beiskolazas — EGYMI feltételei

Félévi osztalyozo értekezlet 2025, 01. 13, 14%
e a tanulok értékelésének megbeszélése

Félévi neveldtestiileti értekezlet 2025. 01. 24. 14%



e félévi munka elemzése, értékelése

s a kovetkezé félév terveinek médositasa, ha szlikséges

Tavaszi nevelési értekezlet 2025. 04. 30. 149

= a szakmai munkak6zosségek munkajanak elemzése, értékelése
® a tanév szakmai munk4janak értékelése

Ev végi osztalyozé értekezlet

® a tanulok értékelésének megbeszélése

Tanévzard nevelbtestiileti értekezlet

® az éves munka elemzése, értékelése
® a kovetkezd tanév tervezésének elékészitése
@ nyéri sziineti programok megbeszélése

Osztalyfonokok, kollégiumi csoportvezeték napkozis nevelok, sziil6i

értekezletek, fogadodérak

Tanév elején, szeptember 30-an tartjuk elsé sziildi értekezletiinket, Az osztalyfonokok
ismertetik az érarendet, tisztazzak a meglévé és az esetleg még sziikséges tanszerek listajat.
Félévkor, 2025. janudr 23. tartjuk masodik tervezett sziilsi értekezletiinket, mely a féléves
eredményekkel, elémenetellel és egyéb aktualis feladatokkal foglakozik. A tanév zarasaval
kapcsolatos teenddk ismertetése, a feladatokkal kapcsolatos utolsé sziili értekezlet az utolsé
tanitasi héten lesz. 20235, junius 16.

A fogadoodrak kijelslését a pedagogusok egyéni orarendje hatdrozza meg. Minden pedagdgus
feladatot ellaté koteles heti egy 6raban fogadéorat kijeldlni, mely a heti rendjébe illeszkedik,

ezt heti drarendjében jeldlni koteles.

] név, feladat feladat fogadoora heti rendben
Borbas Zsuzsanna kollégiumi csoportvezetd | csiit. 1040-1140

'Bene Ferenc kollégiumi csoportvezetd | pént. 11301230
Fabi4n Judit osztalyfénsk csiit. 1320-1410
Fegyveres Valéria utazo6 pedagdgus -
Fekete Eniké osztalyféndk csiit, 1133-1230

| Gombiczné Kany6 Beatrix | osztalyfénsk hét. 940104
Jancsé Ilona szakmai tanar csiit. 1130-1230
Juhaszné Fill6 Erika osztalyféndk hét. 1220.1320




Kanyd Zsolt

téigazgatd helyettes

munkak6zosség vezetd

Komaromi Renata

napkdzis nevel$

csiit. 1030-1130

Kratki Csabané

kollégiumi csoportvezetd

munkak6z6sség vezetd

csiit. 1130-1230

Lérincz Laszloné

ovoda pedagdgus

csiit. 1030-113¢

Lukéacs Daniel

osztalyfénok

csiit, 1130-123¢

Molnar Laszlo

kollégiumi csoportvezetd

pént. 9301030

munkak6zosség vezetd

Olahné Gyurta Agnes napkdzis nevel6 szerd. 1030-1130
Pistyar Gabor féigazgatod -

Répasné Csépe Beidta osztalyféndk pént. 12301330
Ruzané Dabasi Agnes osztalyfénsk hét. 12301330
Solymar Stella Maria osztalyfénsk kedd 1032-1130
Szab6 Nikoletta kollégiumi csoport vezetd | hét. 1190-1200
Szadeczkiné Molnar M. osztalyfénok kedd 1313-1415

Szentkuti Toth Katalin

napkozis neveld

szerd. 103%-1130

Vargané Koplanyi Tiinde

osztalyfénok

munkak6z6sség vezetd

kedd 1310-1410

Nyilt tanitasi nap

A 2024-2025-6s tanévben iskolank november 12. (kedd) hirdeti meg nyilt tanitasi napjat.
A sziil6knek (csak tgy, mint eddig minden évben, lehetdséget adunk arra, hogy ha problémat
¢szlel gyermeke iskolai elémenetelében, magatartasaban, akkor kezdeményezze egyénre

szabottan a betekintést) lehetéséget adunk az egyénileg kezdeményezett éralatogatasara is. Ezt

a kezdeményezést az iskola is javasolhatja.

Fizikai allapot felméré vizsgalati idépontja

A tanulok fizikai allapotdnak és edzettségének vizsgélatat 2025. januér 6. és 2024, majus 15.

kozott végezziik el. Az eredményeket 2025. jtinius 20-ig feltsltjiik a Nemzeti Egységes Tanuloi

Fittségi Teszt rendszerbe.




Tanulmanyi versenyek

Iskolank minden tanévben részt kivan venni az SNI tanulok tanulmanyi versenyein.

Ebben a tanévben a XXXIX. Koncz Dezsé Orszdgos Tanulmanyi Verseny, mely az értelmileg
akadalyozott tanulok megmérettetése 2025. majus 23-24-én lesz. A regionalis vélogat6 2025.
marcius 24-28-4n, hdrom varmegye részvételével zajlik.

A XLVIIL Orszdgos Komplex Tanulményi Verseny a tanuldsban akadalyozottak versenye,
2025. majus 29-30.-an keriil megrendezésre. A varmegyei vélogaté 2025. aprilis 3. (Mosoly
EGYMI Balassagyarmat, rendezi meg.)

A tényleges nevezést, a versenyeken valo indulést az adott korosztaly megléte, illetve tanuldink
aktualis mentalis llapota befolyasolja. Sajnos az értelmileg akadalyozottak esetében mér évek

6ta nem tudunk részt venni a versenyben.

A tanév rendje

] a 2024/2025-6s tanév elsd tanitasi napja 2024. szeptember 2. (hétf5 )
B az utolso tanitasi nap 2025. junius 20. (péntek)
© a tanitdsi napok szdma: 180 nap

. ballagas: 2025. janius 20. (péntek)
@ tanévzard 2025. junius 23. (hétfo)

® az elsé félév 2025. januar 17.-ig tart
° a félévi értesitd kiosztasanak hatarideje 2025. januar 24.
° 2025. januar ~marcius pedagogus-tovabbképzési kotelezettség teljesitésének vizsgalata

° felvételi jelentkezési lapok elkiildésének hatarideje: 2025. februar 20.

A tanévben tervezett témahetek

® a) Magyar Didksport Napja 2024. szeptember 27.

b) ,.PENZ7” pénziigyi és vallalkoz6i témahét 2025. mércius 3—7. kozitt,
c¢) Fenntarthat6sagi Témahét 2024. aprilis 7-21. kozott,

d) Digitalis Témahét 2025. aprilis 24-28. kozott

Lazar Ervin Program
Iskoldnk nem tud részt venni a programban. Ertelmi fogyatékos és autizmus spektrum zavarban

szenvedd tanuldinknak nagy megterhelést jelent az utazas, a témegben val6 mozgas ¢€s jelenlét.



A javito és potvizsgak, idépontjai
A tanev elsé félévében 2025. januar 9. javitovizsga lehetdség biztositunk. A tanév végén junius

12. szervezzik a javitovizsgét. A tanévet lezar6 potvizsgakat augusztus 28. szervezzik.

Tanitasi sziinetek

o Oszi sziinet: 2024. oktéber 26. - november 3. Az 6szi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap
2024, oktober 25. (péntek), a sziinet utdni elsd tanitdsi nap 2024. november 4. (hétfo)
lesz.

® Té€li sziinet: 2024. december 21. - 2025. janudr 5. A téli sziinet el6tti utolséd tanitési nap
2024. december 20. (péntek), a sziinet utani elsd tanitasi nap 2025. januar 6. (hétfo).

® Tavaszi sziinet: 2025. aprilis 17. - 4prilis 27. A tavaszi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap
2025. aprilis 16. (szerda), a sziinet uténi els tanitdsi nap 2025. dprilis 28. (hétfo).

¢ Nyari sziinet: 2025. junius 21. - augusztus 31. Az utolsé tanitasi napja 2025. junius 20.
(péntek) lesz.

Tanitas nélkiili munkanapok

e december 14. szakmai nap

® majus 17. szakmai nap

® december 7. palyaorientacids nap
e jtnius 4. Junidlis/ DOK nap

Nemzeti iinnepeink, és egyéb kiemelt iinnepnapok

e Aradi Vértanuk napja 2024. oktober 4.
e Az 1956-0s Forradalom 2024. oktober 23.
o Kommunista Diktatira Aldozatainak Napja 2025. februdr 25.
e Az 1848-as Forradalom és Szabadsdgharc 2025. marcius 14,
o Holokauszt Aldozatainak Emléknapja 2025. 4prilis 16.
o Nemzeti Osszetartozas napja 2025. junius 4.

® A jogszabalyi rendelkezésekb6l adodo aktudlis feladatok végrehajtasa. A 18/2024. (IV.
4.) BM rendelet a pedagogusok teljesitményértékelésével kapcsolatos teenddk
elvégzése.

® A tanmenetek aktualizildsa, digitalis forméba valé 4tdolgozésa, adatbazis kialakitasa.



Valtozatos tanuldsszervezési modok alkalmazisa a tanérakon, a tanulék hatékony
bevonasa, aktivitasuk ngvelése.

A dé€lutani foglakozasok tanulas idészakénak ujjaszervezése.

A munkafegyelem és az iskolai fegyelem megszilarditdsa a hazirendben foglaltak
szerint!

A szakért6i vélemények és a HH/HHH-s tanulok nyilvantartasanak attekintése, adatok
egyeztetése.

Kiemelt feladatként kell kezelni a gyermekek, tanulok egészségfejlesztésével
kapcsolatos feladatokat: az egészséges taplilkozds megismertetése, mindennapos
mozgasnevelés, személy higiéné eléréséhez és fenntartisdhoz sziikséges szokdsrend
kialakitasa, folyamatos gyakoroltatdsa valamennyi korosztily esetén. Testi-lelki
egészség fejlesztése, a helyes magatartdsi normak gyakorldsa.

Az elsd és a masodik félév lezarasat kdvetd 15 napon beliil nevelétestiileti értekezleten
el kell végezni a pedagogiai munka elemzését, értékelését, hatékonysaganak vizsgalatat.
A nevelotestiileti értekezletr6l készitett jegyz8konyv elkiildése téjékoztatas céljabol a
fenntarténak.

Lemorzsolodas, korai iskolaelhagyas megelézése. Az iskolai szokdsrend és fegyelem
fejlesztése, a tanulok koziil kiemelkedd pozitiv példék kézéppontba helyezése. Ugyeleti
rendszer fejlesztése, hathatés ellen6rzése. Hatékony tigyelet 4tszervezése, megujitasa, a
rendszer miikodtetése.

Tanul6i mulasztasok fokozott ellendrzése! Sziilsi, osztalyfonoki feleldsség kiemelése a
tankotelezettség teljesitése érdekében!

Az intézmény pedagdgiai munka erGsségeinek, gyengeségeinek meghatarozasa!
Intézményi intézkedési terv meghatdrozasa az intézményi pedagégiai munka
eredményességének fejlesztése érdekében.

A szakmai munkakozosségeknek az éves munkatervik alapjan meg kell szervezniiik a
szakmai munka belsé ellen6rzését. (6ralatogatdsok, adminisztracio, eredményesség,
tanoran kiviili tevékenység).

Kiemelt feladatnak kell tekinteni a tanuldk jellemformaldsat, és személyiségfejlesztését,
kiilonds tekintettel az 6nkritika, kritika, kommunikéci6s képességek fejlesztéseére.

Az iskola valamennyi dolgozéjanak aktiv szerepet kell vallalnia a tanulok
ertéktudatdnak, magatartasanak ¢s kdmyezeti kultirajanak alakitasaban.

Hatekony kapcsolatot kell kialakitani a sziildkkel, gyermekvédelmi szakemberekkel, az

atmeneti problémak mérséklésére.
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Az eseti helyettesitések megszervezése.

Biztositani kell az iskolai rendezvények megfelelé mindségét (eléadds és technikai
hattér)

Az iskolai szakkdr mikodtetése. (sportszakkér) A sport megszerettetése, sporton
keresztil a kitartés erésitése. Eredményes részvétel a sportversenyeken.

A tanulék szabadidés tevékenységének értelmes eltoltésére szoktatas. A hatékony és
sokoldali1 ismeretszerzés biztositdsa a foglalkozasok altal.

Az Oktatasi Hivatal 4ltal felkindlt és valasztott pedagdgus tovabbképzéseken valod
részvétel.

Fenntarthatdsagi Témahét szervezése, lebonyolitasa

lllll

TER rendszeriink
Iskolank a 18/2024. (IV. 4.) BM rendeletben foglaltak szerint folytatja le a pedagdgusok

teljesitményértékelését.

2024-25-6s tanévben az intézményi szintii célok:

Iskolai lemorzsolddas csokkentése.
Iskolai agresszié visszaszoritsa.
Mulasztasok, hianyzasok mérséklése.
Egészséges életmddra nevelés.
Munkéra, 6nkiszolgalasra nevelés.
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A munkaterv elfogadasa és jovahagyasa

Neveldtestiileti vélemény

A neveldtestillet az intézményi munkatervet 2024. augusztus 30-an megtargyalta €s elfogadasra

javasolja.

Paszt6, 2024, augusztus 30.

ISR o / j :
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mumu}{¢ /' Pistytir Gabor
) ol v .
Fl <! féigazgatd

g

A sziil6i szervezet véleménye

A Pasztdéi Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola,
Keészségfejlesztd Iskola, Fejlesztd Nevelés-oktatist Végz Iskola és Kollégium Sziil5i
Szervezete attekintette és elfogadasra javasolja a 2024/2025. tanévre vonatkozéd Intézményi

Munkatervet.

Paszt6, 2024. augusztus 30.

L © A g
: T4
N I/x.ﬁ? (Y-
Séregi Anett
sziilé1 szervezet vezetdje

DOK vélem énye

Az intézmeény didkdnkormanyzatinak kozossége megismerte és clfogadasra javasolja a
2024/2025. tanév Munkatervét.

Paszto, 2024. augusztus 30.

3 _
Ao b ye [

f "!'.ﬂ.-t'r- J ¢ :F)r:,,\ o
Répésné Csépe Beata

DOK segité tanar
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Mellékletek
1.melléklet

Pasztoi Egységes Gyogypedagogiai Médszertani Intézmény, Ovoda,
Altalinos Iskola, Keészségfejleszt6 Iskola, Fejleszt6é Nevelés-oktatast Végzé

Iskola és Kollégium

Enyhe értelmi fogyatékos tanulék osztalyaiban tanitok szakmai
munkakozossége

MUNKATERV

2024/2025

Keszitette: Szadeczkiné
Molnar Marianna
Munkakozosség-vezeto

Paszto, 2024. 08.26
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2024/2025-6s tanév céljai, feladatai

Célok:

Tanuléink személyiségfejlodésének segitése, pozitiv életszemléletre valéd nevelés.
Igazodjon el, és illeszkedjen be kozvetlen és tigabb kornyezetébe, ismeretei, és
képességei alapjan.

Alapvet6 képességek és alapkészségek cselekvésbe agyazott fejlesztése, gazdag
¢lményanyag nydjtasa az ismeretszerzéshez.

A gyermek jaték- és mozgas iranti vagyanak felkeltése.

Egyénre szabott specialis képességfejlesztés (kooperativ tanulds, projekt oktats,
differenciélas, habilitacio).

IKT eszkdzok gyakorlati alkalmazasa, a benne rejlé lehetdségek kiaknazasa.
Kornyezettudatos magatartas kialakitdsa a tanuloknal.

Magatartasi problémak javitdsa, nyugodt tanitasi légkor biztositésa, sziikség esetén
esetmegbeszélések alkalmazasa.

A neveld és oktaté munkan tul az iskola kdzosségi, kulturalis életében vald aktiv
szervez6 munka és részvétel.

Sziilokkel valo folyamatos kapcsolattartés.

Szakmakozi kapcsolatok kialakitasa, apolasa.

Feladatok:

Iskolai dokumentaciok pontos, naprakész vezetése, elkészitése, atdolgozasa
o Digitélis napl6 alkalmazasa
o Helyi tanterv alapjan az adott osztalyhoz igazodé tanmenetek elkészitése
Szakmai munka
o Bemeneti és kimeneti mérések elvégzése.
Feladatbank létrehozasa mérési feladatlapokbél.
A mérési eredmények rogzitése, kiértékelése.
Az els8, masodik évfolyam digitalis sz6veges értékelésének kidolgozésa.
Bemutat6 orak.
Kozremiikodés a témaheteken.
Szakmai eléaddsokon valé részvétel.
Gyogypedagégidval kapesolatos térvények, szakmai tjitasok, cikkek nyomon
kovetése, ismeret bdvitése.
o Lemorzsolodas csokkentése érdekében szoros kapesolat kiépitése a sziil6kkel,
valamint az ,,indokolatlan” iskolai mulasztasok csokkentése.
Magatartasi problémak eredményesebb kezelése
o Az intézmény hazirendjének ismertetése, betartatasa.
o Az iigyeleti rendszer hatékony mikodtetése.
Koémyezeti nevelés
o A tarsas egyiittélés szabalyainak megismerése, betartatasa.
o A kémyezethez valé pozitiv viszony formalasa, kérnyezetvéd6 magatartas
kialakitasa.
o Esztétikus kornyezet iranti igény felkeltése.
Evszakoknak, innepeknek megfeleld6 hagyoméanyok megismertetése, versek, dalok
tanuldsa.

©C 0 0 0O 0O 0 O
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2024/2025 tanév feladatiitemezési terve

HONAP, NAP TEMA FELELOSOK
Augusztus 29. Alakulé 1’116’5, éves pr(’)gram Munkakézosség vezets
megbeszélése, tervezése, Munkakézsséa tagtai
feladatok elosztasa g tag]
Augusztus Ta}'ntc?rrl?e'l(, taneszkdzok Osztalyfonckok
elokészitése
Augusztus Dicsoségfal elkészitése, R . .
aktualizaldsa Gombiczné Kany6 Beatrix
Szeptember 18. - L. s Munkakéz6sségek vezetdi
Ugyességi sport délutan Osztélyfénokok
Szeptember 27. . _ Lukéacs Déniel
Magyar Didksport Napja Osztalyfénokok
Szeptember 12. Dokumentaciok, s ..
tanmenetek készitése MunkakozSsség tagjai
Oktober 4. A}llatok vilagnapja Répasné Csépe Betti
Allatsimogaté szervezése. Osztalyfon6kok
Okt6ber 6. Aradi vértanuk napja Osztalyfénskok
Oktéber 23. Megemlékezés az 1956-0s | Gdmbiczné Kanyo Beatrix
forradalom héseirdl. Ruzané Dabasi Agnes
Oktober Sziireti Témahét
Kapcsoldodas a délutini Osztalyfénsksk
munkak6zisséghez.
November 11. Max"ton napi Prggramokhoz Osztalyfonoksk
valé kapcsolodas
November e Munkakdz6sségek vezetoi
6')
Intézményi Ki Mit Tud? Osztély fonckok B
November 14. Bemutat6 6rak tartasa Munkakozosség tagjai

értesitések kiaddsa, sziilék
tajékoztatasa

December 1. Répasné Csépe Betti
Adventi gyertyagyujtas Sisak Nikolett
Loérincené Liszloné
December 6. s . e £ L, 52
Mikulas tinnepség Osztalyfénokok
December 18. Karcsonyi miisor DOK Répésné Csépe Betti
Januéar 2025. 01. 9. Félévi felmérok elkészitése,
értékelése, a félév Munkako6z6sség tagjai
értékelése
Janudr Hoember készité verseny Osztalyfonskok
Januér 22. Félévi dokumentaciok
elkészitése, félévi Osztalyfénsksk
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Az éves munka értékelése

Februar Farsang kapcsolodas a
délutanos Osztalyfonokok
munkakézosséghez
Februdr 12. Bemutato orak tartasa Munkak6zosség tagjai
Februar 414 ¢
D"ekf)ralo verseny osztalyok Osztélyfénskok
kozott
Marcius 5-6 Pénz7 kapcsolodas a e
témahét programjaihoz Osztalyfondksk
Marcius 15. Megemlekezesraz 1848—49- Ovoda, autista, E.A.
es forradalom és munkakozosség tagjai
szabadsagharcrol gtag)
Mérelus 26-27. Digitélis témahét Osztalyfénokok
Aprilis 2. Autista vil4gnap Autls‘,[,a} munkakozosség
vezetoje
Aprilis 9-10. Fenntarthat6sagi témahét Osztalyfénoksk
Aprilis 16. Husvét tojaskeresé verseny | DOK, Osztalyfonsksk
Aprilis 30. Intézményi méjusfa diszités | Osztalyfénokok
Méjus 8. Madarak és fak napja, tira | Osztalyfénoksk
Méjus Anyak napja Osztalyfénoksk
Majus 7. Felkesz’ule.s a komplex 5-8-ig Osztalyfonckok
tanulmanyi versenyre
Majus Felkésziilés a
kérpatmedencei Osztalyfonokok
mesemondo versenyre
Janius 5. Tanévvégi felmérések N ..
elkészitése, értékelése Munkakdzdsség tagjai
Jinius e :
Jun%ahs, Osszetartozas Kanyé Zsolt
napja
Junius Kiallitas elékészitése,
kivitelezése a gyermekek Szadeczkiné,
legnivosabb munkaibol, Osztalyfonokek
értékelés, dijazas
Jinius 20. Ballagds, Tanévzard 7. 8-o0s Osztalyfénoksk
Janius 24.

Munkakozosség tagjai

Paszt6, 2024. augusztus 26.

Szadeczkiné Molnar Marianna
munkakzisség-vezetd
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2. melléklet
Pasztoi Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda,
Altalinos Iskola, Készségfejleszt6 Iskola, Fejleszt6 Nevelés-oktatast Végzé

Iskola és Kollégium

Az 6vodai, autista és értelmileg akadalyozott csoportokban taniték szakmai
munkakozosség

MUNKATERV
2024/2025

Vezetd: Vargané Koplanyi Tiinde

Tagok:
Pistytir Gabor f6igazgato
Lorincz Léaszloné
Juhészné Fillo Erika
Solymar Stella
Répésné Csépe Beata
Fabian Judit
Jancsé Ilona

Kany6 Zsolt féigazgaté helyettes

Célok, feladatok:

. Nagy hangsulyt forditunk 6vodasaink, autizmus és pervaziv zavarban szenvedd Uj
gyermekeink beszoktatdséra, megsegitésére. Az dket segité kirnyezet kialakitasara. A felmend

intézményi rendszerbe valo beilleszkedéstik, szokasrendszerek megismertetésére.

o Kiemelten kezeljik az értelmileg akadalyozott tanulék munkéra nevelését a
képességeiknek megfelel munkafolyamatok elsajétittatasaval, begyakorlasaval tandrakon és
tanoran kiviili foglalkozasokon. Fontos a kitarté munkavégzéshez sziikséges monotdnia —tlirés

kialakitasa, fejlesztése.
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. Nagy hangsulyt helyeziink a kdrnyezeti jelenségek Osszefliggéseinek megismertetésére,

az egeszséges életmoddal dsszefliggd normak elsajatittatasara.

o Toreksziink az egységesebb, kovetkezetesebb nevelési szemlélet kialakitaséra.

o Munkakézosségiink csatlakozik a kollégiumi nevel6tanarok munkak&zdssége altal
szervezett tematikus hét programjaihoz. Tanuldinkat a tanérak kereteiben rdhangoljuk a

feldolgozasra keriilé témakra.

. Erésiteni kivanjuk a tanul6kozésségen beliil a tobbféle fogyatékossagi tipusba tartozo

gyermekek toleranciaszintjét, empatikus viselkedését, egymas elfogadasat.

. Célunk az iskolan belilli gyermeki agresszi6 csokkentése, megsziintetése. A
konfliktuskezelést, az iskolai élet magatartisi normainak kialakitasat, megerésitését a

tovabbképzéseken szerzett (j modszertani ismeretek alkalmazasaval segitjiik eld.

® A nevelémunka hatékonysiga érdekében erésiteni kivanjuk kapcsolatainkat a

gyermekvédelem rendszerében miiksdd szolgalatokkal.

. A mindségi munkavégzés soran kiemelten kezeljik a megjeldlt hataridék pontos

betartasét €s nagy hangsulyt fektetiink a KRETA naprakész vezetésére.
J Erésiteni kivanjuk kapcsolatunkat a sziildkkel, a gyermek és ifjusagvédelmi

szakemberekkel, kiilongs tekintettel a hianyzasok visszaszoritasa. Igyeksziink a lemorzsolédas

megel6zésére és visszaszoritasara.
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Hoénapok Programok Felelésok Hataridé
A munkakozosségi Vargané Koplanyi 2024.08.30.
tevékenységek éves tervezése Tiinde
Az 4j 6vodasok, tanuldk 6vono, folyamatos
beilleszkedésének segitése, munkakozosség
egyéni képességeik tagjai

Szeptember feltérképezése.

) munkak$z6sség 2024. 09. 18.

Ugyességi sport délutan. tagjai
munkak6zosség 2024. 09. 15.
A tanmenetek elkészitése, tagjai
Munkak6zosségi foglalkozas i:u_l;l;akozosseg 2024.10.2.
Oktéber A tanév kezdetekor felmeriils &
problémak megbeszélése,
kiértékelése.
Allatok vilagnapja f))s(ZtIZ ! ei‘(;lzakﬁk
okt.4./allatsimogaté/ Y
Aradi vértantk napja Osztdlyfénokok,
okt. 6 e o g i
osztalyszint{i

Unnepi megemlékezés okt.23. megemlckezés
Bekapcsolodas a Sziireti TANAK,, ol

. . osztalyfonokok
témahétbe
Marton napi szokésok osztalyfénokok 2024.11.
(bekapcsolodas a témahét

November programjaiba)

Lérincz Laszloné 2024. 11. 24.
Bemutat6 foglalkozas
Ki mit tud vetélked6 Munkakozosség
szervezése vezetok és
osztalyfénskok
2024.12.12.

Beiskolazasi vizsgalatok
el6készitése az dvoddban.

Lorincz Laszloné
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December munkakozosség
Adventi tinnepkor tagjai 2024.12.06.
Mikulas - varas megszervezése | Osztalyfondkok
DOK
’ 2024.12.19
Karacsony
Az els félév értékelése,
beszamol6 elkészitése. osztalyfonokok, 2025.01. 9.
Nevelési problémak, munkakdzsség
Januar esetmegbeszélés — kiértékelés. vezetd
Osztalyfonokok
Hoéember készitd verseny
Februar Farsangi késziil6dés osztalyfonsksk 2025. 02.26-ig
Dekoralo6 verseny
Csatlakozas a projekt héthez: munkak6zosség 2025. 03.5-6.
Marcius Pénziigyi tudatossag és tagjai
gazdalkodas Ertelmi 0250514
akadalyozottak/ T
Részvétel a Nemzeti {innepen | autista
munkak6zdsség
Csatlakozas a digitalis 2029.05.2652 7.
témahéthez
Autizmus Vilagnapja: séta az Autista 2025.04.02.
C autizmusert munkakozosség
Aprilis Fenntarthatdsagi témahéthez ot 2025.04.09-10.
. osztalyfondkok
csatlakozas
Husvét: tojaskeres6 verseny DOK 2025.04.16.
Intézményi méjusfa allitisa és
Kitancolasa 2025.04.30
Anyék napi kOszontés osztélyf('inékﬁk 2025. 05.
M4jus
Madarak és Fak Vilignapja munkakozosség 2025. 05. 08.
tagjai

Komplex tanulmanyi verseny

Késziilddés a Karpat medencei
| mesemondd versenyre
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DOK nap — 2025. 06. 04.
Junialis/Osszetartozas napja
Lérincz Laszléné | 2025.06.
Junius Ballagas az 6vodaban.
Ballagas az iskolaban 2025. junius vége
osztalyfénokok,
Bizonyitvanyok elkészitése,
Kréta lezarasa

munkakoézosség | 2025. 06. 24.
Ev végi beszdmolok tagjai

Paszt6, 2024.08. 26.
Vargéné Koplanyi Tiinde
munkak6zdsség vezetd
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3. melléklet
Pasztéi Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda,
Altalanos Iskola, Készségfejleszt6 Iskola, Fejleszté Nevelést-oktatast Végz6

Iskola és Kollégium
A kollégiumi nevel6k éves munkaterve

2024/2025.

Legfontosabb tevékenységiink: a kiemelt figyelmet és kiilonleges bandsmédot igénylé SNI
tanuloink nevelése, sajétos sziikségleteik maximalis figyelembe vételével. A munkatervet az
iskola Pedagégiai Programja és Helyi Tanterve alapjan allitottuk 6ssze. A tanév 8 kollégiumi

csoporttal indul.
Célok, feladatok:

* a munkakdzOsség éves tervének és a csoportok foglalkozasi terveinek az

Osszehangolasa, kozos témahetek kijelslésével
e akollégista tanulok allapotfelmérése
o személyiség- és kozosségfejlesztés
¢ akulcskompetenciak fejlesztése
* aszocializaciét segitd képességek fejlesztése

¢ megljulé tanuldsszervezési eljarasok  alkalmazasa (kooperativ  technikak,

tevekenységkdzpontu pedagogia, digitalis tananyaggal tervezett foglalkozasok)
* atehetség felismerése és fejlesztése
» aszabadid6 hasznos elt6ltésére nevelés
e munkdra nevelés, egészséges életmddra nevelés
® amindennapos testmozgasra nevelés

¢ cgyiitim{ikodés a szakemberekkel, kapcsolataink erdsitése
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* a lemorzsolédas csokkentését a kulcskompetencidk egyéni fejlesztésével kivanjuk a

felzarkéztaté foglakozasokon megvalésitani

¢ atanuldi egyiittmiikddésre épitd foglalkozasok gyakori alkalmazésa

* atanulas-tanitds folyamataban az IKT eszkdzok rendszeres alkalmazasa

e gyermeki agresszio csokkentése

o  konfliktuskezelés

e Kkiils6 kapcsolataink erdsitése (miizeum, zeneiskola, iskolak, tamogatd szervezetek,

egyhaz)

e csoportfoglalkozasi terveink feltdltése kozos adatbazisba

Részletes terv 2024-2025.

Események, feladatok Id6pont Felelés
A munkakézosség 2024.augusztus 26. Krétki Csabéné

tevékenységének éves tervezése

A Tematikus foglalkozasi tervek
elkészitése, leadasa ellenérzésre és

2024.szeptember 15.

munkakdzosség tagjai

jovahagyésra.
A k olicgista t?n}x 10k 2024 .szeptember 30. munkakdzosség tagjai
allapotfelmérése
, Kratki Csabané, Szabd
Sziiret projekt 2024.oktober 1. Nikoletta
Marton napi projekt 2024.november 12-13. Szabd Nikoletta, Bene
Ferenc
Mikulas 2024.december 6. munkak6z9sség tagjai
Els6 félév vége (2025.januarl7.) ., e ..
féléves beszamolo elkészitése 2025 januér 24. munkakzsség tagjai
" J elrmf:z’ek kesptese_, misor 2025 februar 26. Borbéds Zsuzsanna, Bene
Osszeallitisa az iskolai farsangra Ferenc
Szabd Nikoletta,

,»Pénzhét7”

2025.marcius 5-6.

Komaromi Rendta

23




Bene Ferenc, Borbas

kornyezettudatossag, Fold nap, Viz
nap, témahét

2025.4prilis 9-10.

Digitalis témahét 2025.marcius 26-27. Zsuzsanna, Molnar
Laszl6
Fenntarthat6sig- Molnéar Laszlo,

Koméaromi Renata,
Kratki Csabané,

Madarak fak napja

2025.majus 8.

Komaromi Renata,
Szentkti-Toth Katalin

Munkakozosségi foglalkozas: az
éves munka értékelése, a
beszamold szempontjainak
megbeszélése. A kollégistak
allapotfelmérései.

2025 junius 24,

Kratki Csabdné

| Ev végi beszamol6 elkészitése

2025.janius 30.

munkak6z§sség tagjai

Paszt6, 2024. 08. 26.

Kratki Csabané

munkakozosség vezetd
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4. mellékiet

Pasztéi Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda,
Altalinos Iskola, Készségfejleszt6 Iskola, Fejleszté Nevelést-oktatast Végz6
Iskola és Kollégium

Didkénkormanyzatanak
MUNKATERVE
2024-2025.

A Diadkdnkormdnyzat a Pisztéi Egységes Gy6gypedagbgiai Médszertani Intézmény, Ovoda,
Altalanos Iskola, Készségfejleszté Iskola, Fejleszté Nevelést-oktatast Végzs Iskola és
Kollégium tanul6i altal létrehozott érdekképviseleti szerv, mely az SZMSZ ismeretében
tevékenykedik. Tagjait az osztalykozosségek delegaljak, majd kéziliik demokratikus tton
megvalasztott eln6k kerill az élére, tevékenységét az intézményvezetd altal javasolt segitd
pedagogus koordinalja.

Munkajat a jogszabalyokkal és az intézményi szabalyzatokkal Osszhangban, demokratikus
elvek alapjan végzi, kiterjed a tanul6kat érint6 valamennyi kérdésre.

Célja és feladata a diakok érdekének képviselete, az intézményen belili j jogérvényesités, illetve
kotelességteljesités. A bels és kiilsé kapcsolatrendszerek €pitése, apoldsa. A tagok szdmara
lehet6ség biztositdsa a kozéleti tevékenységek elsajatitasara, gyakorlasara. A DOK véleményt
nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-oktatdsi intézmény mitkodésével és a tanulokkal
kapcsolatos valamennyi kérdésben. Alapfeladata a fiatalok személyiségfejlesztése, onallosagra,
sajat tetteikért valo felelsségvallalasra nevelni. Segiteni az Uj didkok beilleszkedését, a
kozosség épitését.

Eves munkatervében kapcsolodlk az intézményben miik6dé munkakozosségek programjaihoz,
az iskolai rendezvényekhez. Apolja a hagyomaényokat, értéket kozvetit, tartalmas és szines
didkélet feltételeit teremti meg, kapcsolatot tart a kérnyezo intézményekkel. Lehetdségeihez
mérten timogatja az intézményi rendezvények jutalmazasat.

A 2024-2025-6s tanévre a DOK rendezvényterve:

| 2024. szeptember 2. Tanévnyitd linnepség
2024. szeptember 5. Didktandcs valasztas.
2024. szeptember 18. Jatékos ligyességi verseny.
2024. oktéber 4. Allatok  Vildgnapja a Frenklin  Park
Teknésotthon részvételével.
2024. oktdber Kapcsolodas a Sziiret projekthét
- rendezvényei
2024. oktéber 22. Kapcsolddds a nemzeti iinnepiink, oktéber
23. méité megemlékezéséhez.
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2024. november

Marton nap, Intézményi Ki mit tud?
Kapcsolodds a délutdnos munkakdzbsség
projektjéhez.

| 2024. december

2024. december 19.

Adventi késziil6dés, hangolédas.
Mikulds-varas szervezése.
Adomanygy(ijtés.

Karacsonyi ajandékozas.

2025. janudr

Az |. félév értékelése.

2025. februar

Farsangi mulatsag el6készitése-
lebonyolitasa menedzselése.

Osztalydekorald verseny hirdetése.

2025. marcius-aprilis

A pénziigyi tudatossag és gazdalkodas,
valamint a digitalis témahét programjaihoz
valé kapcsolddas.

Nemzeti iinnepiink, marcius 15.
megiinneplésében valo tevékeny részvétel.
Autizmus Vildgnapi iskolai rendezvény
szervezése-elGkészitése.

2025. aprilis 2.

Az autista vildgnap eseménysorozat iskolai
és varmegyei rendezvényeihez valé
kapcsolddas. ,Séta az Autizmussal élékért!”

aprilis Kapcsolédas a fenntarthatdsagi témahét
rendezvényeinek szervezéséhez-
lebonyolitasdhoz.

aprilis 16. Tojaskeres6 verseny megszervezése,
lebonyolitasa.

aprilis 30. Intézményi majfa diszitése, kitdncolasa.

2025. majus

majus 8.

Anyak-napi kdszontés szervezése,
el6készitése,
Madarak fak napi tdra.

2025. junius 4.

junius 20.

DOK-nap: Junidlis elGkészitése,
lebonyolitasa.

Ballagas, tanévzaré.

Eves munka értékelése.

A fenti munkatervet, rendezvénytervet a DOK hagyja jov4, véglegesiti.

Paszt6, 2024. augusztus 27.

Répasné Csépe Beata

DOK segit6 pedagégus



5. melléklet

Pasztoi Egységes Gyogypedagégiai Médszertani
Intézmény, Ovoda, Altalanos Iskola, Készségfejleszt6
Iskola, Fejleszté Nevelés-oktatast Végzé Iskola és
Kollégium

Utaz6 gyogypedagogus és fejleszté nevelés-
oktatas munkakozosség munkaterve

2024/2025
Munkakozosség tagjai:

e Pistytir Gabor - foigazgatd
e Kanyo Zsolt — munkak6zosség vezetd
¢ Bodi Katalin - gyOgypedagbgus
e Sziics Maria - gyogypedagogus
e Kukely Ildiké - Konduktor
e Szappan Zsuzsanna - gyogypedagogus
e Kasza Gyulané - logopédus
e Sulyok Istvanné - gyOgypedagogus
e Fegyveres Valéria -gyogypedagogus
e Mihalyné Szklenar Maria - gyogypedagogus
e Varginé Koplanyi Tiinde - gyogypedagbdgus

Jogszabalyi hattér:

* Nemzeti koznevelésr6l sz616 2011. évi CXC. (tovabbiakban Nkt.)
e 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet
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Helyzetelemzés

Az utazd gyogypedagogusi és fejlesztd nevelés- oktatas munkakozosség munkéja a 2024/2025-
0s tanévben az el6z6 éveknek megfelel6en, a tobbségi iskolakban beintegralt SNI-s gyerekek
fejlesztésének elvégzése a Megyei Szakértsi Bizottsag altal el6irt fejlesztési teriileten és

Oraszamban.

A Salgétarjani Tankeriileti KSzpont, utazé gyégypedagbgiai protokollja alapjan a tobbségi
iskolak az igényeiket a kovetkezd tanévre az SNI-s gyerekek vonatkozasaban megkiildték a
Tankeriileti K6zpontba, ahonnan ezt a Paszt6i EGYMI megkapta. Ez alapjan az iskoldkban 137

f6 tanul6 fejlesztésére érkezett igény 443 6ra nagysagban.

Az utaz6 gyogypedagégiai csoportok kialakitasanal igyeksziink azt az elvet alkalmazni, hogy
minden gyerek megkapja a szdmara eldirt fejlesztési 6raszamot. A gyogypedagogiai ellatas
egyéni, mikro csoportos (2 f6) és kiscsoportos (3-5 f6) formaban zajlik. A szakértéi bizottsag
altal készitett szakvélemény és a jogszabalyi eléiras az Nkt. 6.mellékletében meghatarozott
gyermekek, tanulék finanszirozott heti foglalkoztatasiidékeretének felsé hatirara vonatkozo

oraszamok) alapjan meghatérozott, a fenntart6 altal jovahagyott 6raszamban.

Vannak gyogypedagdgiai csoportok és vannak logopédiai csoportok. Amennyiben a szakért6i
véleményen az egyéni fejlesztés szerepel akkor azt a tanuldt egyéni csoportba (ez foleg a
logopédiai csoport esetén fontos), akiknél pedig csoportos fejlesztés szerepel, azokat 2-4 f6s

kis csoportokban, a sajétos nevelés tipusat figyelembe véve szerveztiik.

Mivel az SNI-s gyerekek fejlesztését kizarélag gyogypedagdgusok lathatjak el, ezért az €l6z6
¢vek gyakorlatanak megfelelen felvette az EGYMI a kapesolatot a tobbségi iskoldkkal és a
fejlesztést végz6 gyogypedagdgusokkal. Mivel ezek a pedagd gusok a fejlesztéseket csak munka
idejiik lejarta utan tudjak végezni, ezért a fejlesztésben altaluk elltott 6rak szama nem fedi le
teljesen a tobbségi iskolak ez iranyu igényeit. Van néhany olyan iskola, ahol van f64lldst

gyogypedagogus, és 6k a fejlesztést meg tudjak helyben csinalni.

Sajnos azoknak a gydgypedagégusoknak a szama az elmiilt évekhez hasonléan nem névekedett,

akik utaz6 fejlesztést latnak el.

Minden iskolénak és azon beliil minden SNI-s gyereknek megvannak a specifikumai, amelyet
legjobban az adott intézményben dolgozé gyégypedagogus ismer. Ok azok, akik kapcsolatot
tartanak az osztalyfénokokkel illetve a t5bbségi iskola pedagogusaival.
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Mivel a Paszt6i EGYMI (mds intézményekkel ellentétben) sajnos évek 6ta nem rendelkezik
olyan gyégypedagogus vezetdvel, aki ezt az intézményegységet vezeti és nincsenek olyan
gyogypedagogusok, akik foallasban az utazd gydgypedagogiai fejlesztést végzik, ezért csak
olyan gyogypedagogusokkal rendelkeziink, akik oraaddként végzik ezt a munkat. Egy
nyugdijas gyogypedagdgus az idei tanévben 20 érdban teljes munkaidében fejleszt integralt
SNI-s tanuldkat.

Utazé gyogypedagégiai munkakozosségi értekezletek:

2025. januar 29. online értekezlet: Téma, az els félév tapasztalatainak megbeszélése: Felelds

Kanyé Zsolt
2025. méjus 21. online értekezlet: Téma, az év végi feladatok és hataridék: Felelds Kanyo Zsolt
Utaz6 Gyégypedagégiai ellatas célja

A t0bbségi intézményekben integraltan nevelt-oktatott sajatos nevelési igényli (SNI) tanulék

kozvetett és kdzvetlen gyogypedagdgiai megsegitésének biztositasa.
Utazé Gydgypedagogiai elldtas feladatai, és ezek felelgsei.

* Az utazé csoportok megszervezése iskolanként. Iskolak megkeresése, csoportok
kialakitdsa. Felelés: Kanyo Zsolt

* A t0bbségi iskoldban tanulé SNI-s gyerekek megkapijék a szamukra eldirt 6raszamban
a sériilésspecifikus fejlesztést. Felelés: Kanyé Zsolt

* Szakmai segitséget nytjtani a tobbségi iskolak pedagégusainak. Felelés: Kany6 Zsolt

* A gyerekek legoptimdlisabb fejlesztése érdekében adaptiv kornyezet, és eszkoztar
kialakitdsa. Felelos: Az adott intézményben fejleszid gyogypedagdgusok, és
intézményvezetd

o A gyerckek fejlodésének figyelemmel kisérése, rendszeres konzulticid az
osztalyfontkokkel és pedagégusokkal. Felelds: Az adott intézményben fejlesztd
gyogypedagdgusok

* Gyogypedagogiai vélemény készitése kontroll vizsgilatokhoz. Felelds: Az adott
intézményben fejleszté gyogypedagdgusok

» Javaslatok a gyermek egyéb tanorai fejlesztésére. Felelés: Az adott intézményben
fejlesztdé gydgypedagdgusok

o Egyéni fejlesztési tervek, félévi és év végi értékelés készitése. Felelés: Az
intézményben fejlesztd gydgypedagdgusok
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o Feléves és év végi beszamolo készitése. Felelés: Kanyé Zsolt

* Adminisztrécié folyamatos vezetése: e-kréta, egyéni fejlesztési lapok, belivek, igazolé
lapok. Felel6s: Kany6 Zsolt

* A tanév sordn Ujonnan beérkezett jelzéseknek megfelelen az éraszamok és tanuldi

csoportok beosztisanak modositésa. Felel6s: Kanyé Zsolt

Péaszto, 2024. augusztus.26.

Kany¢ Zsolt

munkakozosség vezetd
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